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OSNOVNA ŠKOLA JOSIPA RAČIĆA
	SREDNJACI 30
            10 000 ZAGREB


KLASA:112-01/19-01/146
URBROJ:251-191-19-05
Zagreb, 18.10.2019.

Na temelju članka 12. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Josipa Račića Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje  kandidata donosi


Odluku o mjestu, vremenu i trajanju pisane provjere s kandidatima prijavljenim na natječaj za 
radno mjesto ADMINISTRATIVNOG REFERENTA/ICE 


Sukladno odredbama Pravilnika provest će se provjera znanja i sposobnosti kandidata.
Područje provjere je:
1. informatička pismenost
Provjera se sastoji od provođenja pisane provjere.
Pisana provjera će se obaviti u u četvrtak  24.10.2019. u 11,00 h u učionici glazbene kulture, u prostoru Osnovne škole Josipa Račića, Srednjaci 30. 
Pisana provjera će trajati 15 minuta.
Kandidati sami određuju zaporku pod kojom rješavaju test.
Kandidat/kinja koji ne pristupi pisanoj provjeri više se ne smatra kandidatom/tkinjom.
Kandidati su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje identitet kandidat/kinje prije početka pisane provjere.
Pisanoj provjeri ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.
Pisana provjera vrednuje se bodovima od 0 do 10 bodova. 
Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri ako je ostvario najmanje 50% od ukupnog broja bodova.
Rezultat pisane provjere Povjerenstvo objavljuje na web stranici Škole.

Za vrijeme pisane provjere nije dopušteno:
1. koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama
2. koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva 
3. napuštati prostoriju u kojoj se odvija provjera bez odobrenja osobe koja provodi testiranje
4. razgovarati s drugim kandidatima niti na drugi način remetiti koncentraciju kandidata

Ukoliko pojedini kandidat prekrši navedena pravila bit će udaljen sa testiranja ,a njegov rezultat Povjerenstvo neće priznati ni ocjenjivati.
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